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MOT DU PRESIDENT ET DE LA DIRECTRICE

Une 2¢ année de pandémie, de confinement, de masques et de passeport vaccinal. Nous
pouvons dire que nous avons su nous adapter a toutes ces mesures sanitaires dans le
respect de chaque membre du Parrainage civique Champlain.

L’investissement que nous avions fait en matériel informatique en 2020-2021, nous a
permis de continuer a offrir a nos membres un support constant et surtout
réconfortant. Les interventions téléphoniques de Louise et Jérémi, ont permis aux
membres de garder le contact, ventiler leur angoisse et répondre aussi a leurs
questionnements au meilleur de nos connaissances tout en se basant sur les
recommandations de la Santé publique.

Nous avons offert un camp de jour a 28 jeunes vu les consignes de Santé publique que
nous devions respecter. Il aura fallu une grande adaptation pour arriver a offrir a ces
jeunes un camp diversifié, agréable et amusant. Nous avons eu aussi une stagiaire a
I’automne 2021 qui a permis a certains de nos membres de participer a des ateliers de
discussion en présentiel avec Alexis Simard et Louise qui est revenue pour superviser
ces ateliers. Louise ayant pris sa retraite en 2021, nous avons accueilli Jérémi Coté
Bélanger comme nouvel intervenant a notre organisme.

Je tiens a remercier le conseil d’administration qui nous a soutenu durant toute cette
année méme Si nous ne nous sommes par vus beaucoup en présentiel. J’ai bien hate de
vous revoir en chair et en os. Nous tenons a souhaiter un prompt rétablissement a
notre président M. Louis Zargi et nous espérons vous revoir bient6t. Un MERCI spécial a
Louise, qui est partie a la retraite en juin 2021 apres 6 ans de service aupres de nos
membres. Bonne retraite Louise.

Merci aussi a toute I’équipe de travail, Jérémi, Emilie, Karolanne et les animateurs-
trices du camp d’avoir su vous adapter rapidement a cette nouvelle réalité.

En espérant qu’en 2022-2023 nous puissions reprendre nos activités avec tous nos
membres et toujours dans le respect de chacun.

Yvette Leblanc, directrice

Louis Zargi , président



MOT SPECIAL DE NOTERE DIRECTRICE

Chers membres,

C’est a 'automne 2022 que se terminera mon bout de chemin a vos cotés. J’ai été ravie de cette
expérience qui m’a enrichie tant sur le plan professionnel que personnel. Je garderai de tres
bons souvenirs de mon passage qui m’accompagneront pour la suite de ma vie personnelle.

Permettez-moi d’abord de témoigner de ma fierté d’avoir travaillé au Parrainage civique
Champlain pendant 20 ans, aprés avoir commencé ma carriere au Centre de parrainage civique
de Québec durant 7 ans. J’ai été accompagnée durant toutes ces années par les membres du
conseil d’administration et pour moi ce fut un privilege de faire partie d’une équipe gagnante,
composée de gens de cceur qui ont toujours accordé tant d’importance au savoir étre et ce dans
un esprit d’équipe.

Faire partie des votres, avoir la chance de travailler avec des collegues comme vous pendant
tant d’années a été un privilege. J’ai été enrichie par votre présence, votre implication et votre
soutien. J’ai donné mais j’ai recu tellement en retour, vous m’avez beaucoup apporté autant au
niveau professionnel que personnel.

J’ai fait un beau voyage en votre compagnie. J’ai exercé au sein du Parrainage un role
passionnant qui m’a motivé jusqu'au dernier moment et qui m’a permis de cultiver des
relations humaines a chaque instant.

Je quitte le ceeur léger, apaisée, heureuse et fiere d’avoir terminé ma vie professionnelle a vos
cOtés. J'ai été ravie d'avoir pu collaborer avec chacun d'entre vous durant toutes ces années,
que de travail accompli, que d’enjeux et de défis relevés grace a votre participation a la vie du
Parrainage civique Champlain.

Mais il faut savoir partir! Le temps est venu pour moi de vous dire au revoir! Il me faut laisser
la place et passer le flambeau a Zoé qui saura assurer la releve avec votre soutien et votre
collaboration.

Accordez-lui votre confiance et réservez-lui votre accueil chaleureux. Que les prochains mois
et prochaines années soient sous le signe de 'entraide, de la solidarité, de la bienveillance
exactement comme vous l’avez fait pour moi au cours des vingt derniéres années. Zoé, je te
souhaite d’avoir une belle carriere a titre de directrice du Parrainage civique Champlain. Je
pars avec le sentiment du travail accompli et de laisser le Parrainage en bonne santé et entre
bonnes mains.

En terminant je vais citer un auteur inconnu qui résume bien les sentiments que je ressens « Je
ne vais pas pleurer parce que c’est terminé, mais sourire parce que c’est arrivé. »

Recevez tous mes veeux d’amitié et de reconnaissance sincere.

Mille mercis !

Yvette Leblanc, directrice
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CONSEIL D°ADMINISTRATION

Louis Zargi

Président

Elyes Chaouch Jocelyne Séguin

Secrétaire

Vice-Président

Laurence Lévesque Emilie Ledoux
Trésoriere Administratrice

Carolyne Poulin

Administratrice



MISSION

Le Parrainage civique Champlain favorise l'intégration et la participation sociale des
personnes vivants avec une déficience intellectuelle, physique, un trouble du spectre

de I’autisme ou une problématique de santé mentale, par le biais du jumelage.

OBJECTIFS

Avec l'aide de son réseau de parrains et marraines, le Parrainage civique Champlain

poursuit les objectifs suivants:

* Offrir une relation d’aide non thérapeutique.

* Contribuer a la participation sociale des personnes filleules, ainsi qu’a

I’acquisition d’une plus grande autonomie.

* Aider au maintien des personnes filleules dans leur milieu.

* Contribuer a I'amélioration de la qualité de vie de tous nos membres par le

biais de I’entraide.

VALEULS

RESPEC' EVIPATHIE
ENTRAIDE PLAISIR®



INTELVENTION SOCIALE
LE JUMELAGE

La relation de jumelage vise tout d'abord a
briser l'isolement social que vivent trop
souvent les personnes ayant une incapacité
intellectuelle, un trouble du spectre de
I’autisme ou une problématique de santé

physique et/ou mentale. La relation doit

demeurer simple et combler un besoin de

socialisation de la personne filleule.

Le jumelage permet a la personne filleule de créer des liens significatifs avec une
personne bénévole qui est la pour elle a titre d’amie puisqu’il est basé sur les intéréts
communs. Cette relation s'inscrit dans une démarche d'entraide et de partage et offre
un espace ou la personne filleule peut se confier, se divertir et se sentir valorisée dans

cette amitié qui lui est propre.

JUMELAGE AVEC UNE STAGIAIRE

A Tautomne 2021, nous avons eu le plaisir d’accueillir Alexis Simard pour son stage en
intervention sociale dans le cadre de ses études en techniques de travail social au
CEGEP Saint-Jean-sur-Richelieu. Le stage de 75 heures pratiques et 15 heures
théoriques permet entre autres a I’étudiante d’observer certains problémes sociaux et
de mieux saisir le sens de I'intervention sociale.

Sept membres ont pu bénéficier d’ateliers de
discussion a travers plusieurs activités
artistiques, ce qui a permis d’identifier les sujets
qui les préoccupaient le plus. Ils ont entre autres
fait des jeux variés, de la peinture, du dessin, ils
ont regardé un film et ont fété le départ d’Alexis

lors d’un diner festif. Ces apres-midi ont été fort

apprécié par nos membres.
Merci a Louise Perreault qui a quitté le confort de sa retraite durant quelques

semaines pour venir superviser le stage d’Alexis.



PROCEDURES DE JUMFLACE

Avant d’entamer la procédure, il est tres important que le bénévole s’assure d’avoir les

disponibilités nécessaires pour faire au moins une activité par mois avec la personne

qui sera choisie en fonction des besoins, des préférences et des intéréts et ce, pour un

période minimale d’un an.

1.

Une rencontre d’évaluation est faite pour expliquer le jumelage et remplir un

document d’adhésion.

Un formulaire d’antécédents judiciaires est rempli et les références de deux

personnes qui connaissent le bénévole depuis au moins 6 mois sont demandés.

Si tout est conforme, le portrait de deux filleuls potentiels est proposé au
bénévole. Il est suggéré de participer a une activité de groupe afin d’avoir un
premier contact avec notre clientéle et de vérifier si I'une de ces personnes

pourrait étre compatible.

Une rencontre de présentation entre la personne filleule et le bénévole est
organisée. Cette rencontre permet aux deux personnes d’apprendre a se connalitre,
de vérifier si ca clique et si elles sont suffisamment a 1’aise pour faire une

premiere sortie ensemble.

Il est suggéré de faire deux sorties a I’essai avant de procéder au jumelage officiel.

Un suivi étroit est nécessaire au bon fonctionnement du jumelage surtout dans les
débuts. Durant la premiere année, apres chaque activité, nous demandons au
bénévole de faire un bref compte rendu de ses sorties et nous vérifions également

aupres du filleul le degré de satisfaction.
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TEMOICNACE

JUMELAGE ENTRE MARTINE TRUDEL ET MAELLE TRIPON

Martine et Maélle se sont rencontrées en juin 2021
lors du pique-nique organisé en I’honneur du
départ a la retraite de Louise Perreault. Méme sur
son départ, elle a réussi a mettre en contact
Martine et Maélle. Ce que Louise ne savait pas a ce
moment-la, c’est que c’était le début d’une histoire
d’amitié unique! Nous avons discuté avec notre
duo afin qu’elles nous parlent davantage de leur

relation a la suite du jumelage.

Martine

«J’adore la France, j’ai méme visité la France une fois. Je connecte beaucoup avec
Maélle parce qu’elle vient de France. J’adore Maélle, elle est parfaite! Elle aime Harry
Potter, comme moi. L’activité que j’ai préférée avec Maé€lle c’est quand je suis allée
chez elle faire des citrouilles, j’ai capoté! C’est vraiment magique avec elle, ca a cliqué

rapidement. J’ai hate de faire d’autres activités avec elle et sortir de chez moi. »

Masélle

«La premiere fois que j’ai vu Martine, elle était timide. Avec la pandémie, on devait
respecter les deux metres et le masque. Pour notre seconde activité, on est allée dans
un parc pres de chez elle pour faire un pique-nique. C’est la que j’ai découvert notre
passion commune pour Harry Potter. Nous avons écouté le premier film ensemble dans
les mois qui ont suivi. Martine est le fun, elle me fait rire. Je m’entends réellement bien
avec elle. On est différentes, on n’a pas les mémes points de vue sur tout mais ca rend
nos conversations intéressantes. Avec Martine, nous sommes allées cueillir des bleuets
et nous avons méme cuisiné une tarte par la suite. Je décrirais mon jumelage comme

enrichissant. J’ai hate de continuer notre marathon Harry Potter avec Martine. »
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ACTIVITES DF CROUDE

Chaque mois, nous organisons des activités de loisir et d’intégration pour nos
membres. La plupart de nos activités sont gratuites, mais parfois il y a un montant a
débourser pour certaines sorties ou activités spéciales. La programmation est faite
tous les trimestres et est disponible sur notre site internet. A cause des mesures
sanitaires en vigueur pour contrer la pandémie de Covid 19, nous avons

malheureusement d(i annuler plusieurs activités. Voici celles que nous avons faites:
JUIN : PIQUE-NIQUE POUR LE DEPART DE LOUISE

Afin de souligner le départ a la retraite de notre
intervenante, un pique-nique a eu lieu dans la cour de
nos bureaux. Nous avons servi des croissants, petites
bouchées, café et jus. Afin de respecter la distanciation

sociale, 2 groupes de 10 personnes se sont succédés a

des heures différentes pour venir souhaiter bonne

retraite a Louise.

AOUT : SORTIE A LA CREMERIE

Dans le but de remettre en marche les activités mensuelles,
Jérémi a organisé une sortie a la crémerie. Huit de nos
membres ont pu faire un pique-nique au parc et jouer a la

pétanque tout en terminant la journée avec une créme

glacée sous le soleil d’aott!

SEPTEMBRE : MINI-PUTT POUR LA JOURNEE P

Qui dit septembre, dit Journée Québécoise du Parrainage
civique. Pour I’'occasion, nous sommes allés aux
Cascades Golf pour jouer au mini-putt. Seize de nos
membres étaient au rendez-vous pour féter cette journée

spéciale.
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OCTOBRE : BINGO D’HALLOWEEN

Les activités intérieures étant maintenant permises,
nous avons pu organiser une féte d’Halloween durant
laquelle nous avons joué au Bingo. A gagner, des sacs
surprises. De plus, tout le monde a eu un sac de

bonbons. Vingt-quatre personnes bien déguisées ont

profité de cette activité.

NOVEMBRE : ACTIVITE DE CARTES DE NOEL

Pour étre préts a célébrer le temps des Fétes,
nous avons fabriqué des cartes de Noél pour nos
proches. Une quinzaine de personnes se sont
réunies lors de cette occasion pour laisser aller
leur imagination et créer leur propre carte de
Noél.

DECEMBRE : NOEL

Pour souligner ce temps de réjouissances, nous avons .
organisé un souper de Noél festif. Au menu, du poulet de '
CALENDRIER 2022

chez Benny! Ce n’est pas tout, nous avons aussi offert

aux 38 membres présents un calendrier a l'effigie du

N J

PARRAINAGE
CIVIQUE
CHAMPLAIN

Parrainage regroupant 12 photos inédites d’activités
faites au cours de ’année. Nous avons terminé la soirée

par une danse au son des classiques des années 1990.
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FEVRIER : ACTIVITE INDIVIDUELLE DE MIXOLOGIE

A cause du confinement du début d’année 2022, nous avons dil revoir notre calendrier
d’activités. Nous nous sommes fait approcher par la Distillerie de Longueuil afin de
faire des activités de Mixologie individuelle respectant les normes sanitaires du
moment. Ainsi, cinqg membres ont pu bénéficier de cette formation personnalisée. Ils

ont appris a faire des cocktails et ont eu la chance de gouter a pleins d’arémes

différents qui leur étaient inconnus.

MARS : CABANE A SUCRE

Nous sommes tres heureux d’avoir été en mesure de reprendre notre traditionnelle
sortie a la cabane a sucre. Quarante-cinqg personnes sont allées se sucrer le bec. Nous
avons diné puis mangé de la tire d’érable. Un groupe est allé faire un tour de caléche

alors que les autres voulaient aller sur la piste de danse.
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PROMOTION/SENSIBILISATION/
PECLUTEMENT

PROMOTION

Cette année, nous avons redoublé d’efforts afin d’avoir davantage de visibilité sur les
réseaux sociaux. Les membres de notre équipe ont été initiés aux rudiments de leur
fonctionnement lors de différentes formations. Ceci a permis de développer notre
visibilité a travers plusieurs plateformes. Entre autres, nous avons travaillé a rendre
notre page Facebook plus active et nous avons créé un compte Instagram et LinkedIn,

augmentant ainsi le rayonnement de notre organisme.

Nous avons aussi fait une importante mise a jour de notre site internet pour le rendre
plus accessible, ludique et visuellement agréable. Nous y avons ajouté plusieurs
photos et informations décrivant nos services. Notre calendrier d’activités y est inclus.
Dans les nouveautés, nous avons ajouté une section pour s’impliquer dans laquelle
nous retrouvons des informations pour devenir bénévole ou partenaire et une section
offrant la possibilité de faire des dons. Pour suivre toutes les informations sur le
Parrainage, la section Actualités regroupe de nombreuses publications informatives

créées ou diffusées par notre organisme.

D’autres éléments ont également été mis a jour. Notre dépliant et nos affiches ont été
refaites en collaboration avec I’agence Lumina. Nous avons eu la chance de présenter
notre nouveau matériel promotionnel lors du salon des organismes qui s’est tenu au

Cégep de St-Jean -sur-Richelieu.
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SENSIBILISATION

Grace au développement de nos réseaux sociaux, nous avons pu faire la sensibilisation
de plusieurs journées importantes qui soulignaient un enjeu qui nous tient a cceur. En
effet, nous avons fait 16 publications de septembre 2021 a mars 2022 en ce sens. Voici

une liste des enjeux abordés :

-Journée Québécoise du Parrainage civique — 25 septembre 2021

-Prévention mondiale de prévention du suicide — 10 septembre 2021

-Semaine de sensibilisation aux maladies mentales — 3 au 9 octobre 2021

-Journée mondiale de la paralysie cérébrale — 6 octobre 2021

-Journée mondiale de la santé mentale — 10 octobre 2021

-Semaine nationale des personnes aidantes — ler au 7 novembre 2021

-Journée d’action contre les violences faites aux femmes — 25 novembre au
6 décembre 2021

-Journées internationales des personnes handicapées — 3 décembre 2021

-Journée internationale des bénévoles — 5 décembre 2021

-Semaine québécoise de la déficience intellectuelle — 20 au 26 mars 2022

-La journée mondiale des troubles bipolaires — 30 mars 2022

RECRUTEMENT

Cette année, nous avons innové en ce qui concerne le recrutement. Notre présence sur
les réseaux a vraiment été utile a ce niveau. Nous avons fait du recrutement de
bénévoles sur les plateformes Indeed et LinkedIn. Tous deux nous ont apporté des
candidatures de bénévoles au courant de I'année. La méme chose a été faite avec
Facebook, que ce soit pour le recrutement de bénévoles ou la recherche d’employés
pour nos postes a combler. Plusieurs groupes Facebook connexes a notre mission ont
été sollicités pour le recrutement. Il est évident que notre rayonnement grandissant sur
les réseaux sociaux nous aide grandement dans nos efforts dans ce domaine. Le Centre
d’action bénévole demeure I’organisme ayant le plus contribué au recrutement en nous

recommandant de nombreuses candidatures.
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RECONNAISSANCE DFS BENEVOLES

SEMAINE DE L’ACTION BENEVOLE (18 AU 24 AVRIL 2021)

Dans le cadre de la semaine de I’action bénévole 2021, nous avons offert a tous nos
bénévoles des tabliers de cuisine a I’effigie du theme de la semaine «Je bénévole». Nous
en avons profité pour les remercier pour leur implication, leur écoute et leur

disponibilité. Ces personnes sont I’essence méme de notre mission.

PRIX GERARD HAMON 2022

Tout au long de la Semaine québécoise de la déficience intellectuelle, le RQPC a incité
les gens a voter sur leur page Facebook pour leurs jumelages préférés. Le jumelage
avec le plus de mentions «j’aime» remportait le Prix du Public, tandis qu’un jury
décernait le Prix Gérard-Hamon 2022 a trois jumelages parmi toutes les candidatures
recues. Par le biais de témoignages écrits et visuels, les parrains et marraines ainsi que
leurs filleuls ont témoigné de leur expérience. Cette année, nous avons présenté la
candidature de trois jumelages, soit celui de Maélle et Martine, Kristy et Ismaél ainsi

que celui de Stéphanie et Maryse.
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Témoignage de Stéphanie, marraine de Maryse :

« Nous nous appelons régulierement juste pour prendre de nos nouvelles et nous dire a
quel point on s’aime. Aujourd’hui, Maryse est une amie et je sais aussi que je compte
beaucoup pour elle. Faire cette belle action me rend fiére et surtout, je sais que je fais
une différence dans sa vie. Alors merci Parrainage civique d’avoir mis Maryse sur mon

chemin!»
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STATISTIQUES MEMBIES

TOTAL DES MEMBRES -2020-2021:40 -2021-2022:63

GENRE AGE

21

= Hommes = Femmes = 17-35ans =36-350ans =51 ans et +

TYPE D'INCAPACITE OCCUPATION REGION

sDI. «DP. «T.C.C. sSM. sT.SA = Avec emplol = Sans emploi s Longueuil = Autres
MILIEU DE VIE JUMELAGES
3
13
27

20

= Fam. naturelle = Fam. d'accueil = Appart. = Appart. Supervisé = Actifs = En attente
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STATISTIQUES BENEVOLES

TOTAL DES BENEVOLES -2020-2021:23 -2021-2022:35

GENRE

(9 jlll,r :‘ »
il S

® Hommes = Femmes

21

m 16-20 ans 21-35ans m36-50ans wm5lanset+

JUMELAGES

25

® En attente Actifs
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CAMD DE JOUR

AVANT LE DEBUT DU CAMP

Toute I'équipe était bien heureuse de pouvoir non seulement offrir un camp de jour
aux jeunes agés entre 5 et 21 ans ayant des besoins particuliers, mais surtout d’étre en
mesure d’en accueillir plus que l’an dernier. Par contre, nous étions dans
I'impossibilité d’accepter des jeunes en accompagnement. Au total, nous avons eu 28
inscriptions. Le camp s’est déroulé du 28 juin au 19 aoiit du lundi au jeudi.

LES ACTIVITES SPECIALES ET LES SORTIES

Tout comme 1’été dernier, nous avons privilégié les activités spéciales sur place mais
nous avons quand méme été en mesure de faire quelques sorties pour le plus grand
bonheur des jeunes.

ACTIVITES / SORTIES

30 juin Diner pizza

7 juillet Canon a mousse

14 juillet Cinéma Guzzo

21 juillet Katag (combat d’épées de mousse)
22 juillet Eclipses de Longueuil

28 juillet Agence Thaly (airbrush)

3 aolit Récré-o-parc (plage Ste-Catherine)
10 aont Canon a mousse
16 aotit BoulZeye (Lasertag et quilles)

AIDES DE CAMP

Cette année encore, les adolescents nous ont aidé a accomplir certaines taches. Ils ont
entre autres participer a:

-s’occuper de la station de lavage des mains
-nettoyer les tables
-vider les poubelles

-aider a I'installation du matériel

20



FQUIDE 2021

COORDONNATRICE

Karolanne Gendron

ANIMATEURS-TRICES

Xavier Bello

Mellie Caron
Jordane Drapeau
Zachary Dubé
Jorick Gariépy
Sandrine Leblanc
Louis Meunier
Safa Sajid
INTERVENANT

Jérémi Coté Bélanger
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CLOUDPE DE SOUTIEN

POUR LES FAMILLES ET LES JEUNES

Cette année, pour répondre aux besoins des
familles, nous avons eu nos petits cafés du
mardi. Ces rencontres, qui avaient lieu a
I’extérieur et dans le respect des normes de
distanciation, ont permis aux parents de
ventiler leurs appréhensions face a la COVID.
Les familles avaient besoin de parler, de rire et

de se changer les idées.

Nous avons pu offrir une Féte de Noél aux familles juste avant le resserrement des

mesures du gouvernement. Pour l’occasion, nous avons convié les jeunes et leurs

parents pour un brunch. Nous avons eu la visite da la clown Bubulle qui est venue

divertir les jeunes durant l’activité et nous avons remis des cartes cadeaux aux

parents.

Nous avons offert un livre photos regroupant nos meil-

CAMP DE JOUR leurs moments de 1’été. Les animateurs étaient présents

ETFZOH ainsi que notre coordonnatrice Karolanne qui nous

pour cette activité.

Nous sommes toujours présents pour vous écouter et discuter avec vous.

quitte apres 9 ans de services. Merci Karo! Une belle par-

ticipation et beaucoup de plaisir étaient au rendez-vous
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GROUPE DE DISCUSSION

Pour les jeunes, les groupes de discussion se sont faits dans le cadre du camp de jour.
Notre nouvel intervenant, Jérémi C6té Bélanger, a animé les groupes de discussion une

fois par semaine avec une dizaine de jeunes.
Les sujets abordés étaient:

«  les différences o B O
/@ /
{

* les émotions

O [-1®)
000
©e0

* ’ T ",2 & @
I’hygiene , P

»
A e 4C

Mes émotions : comment les gérer?
Parrainage cique Champisin

* comment protéger sa vie privée en ligne

Introduction

et Hygiéne personnelle :
‘I faire son propre @

déodorant

* les relations interpersonnelles

Ces moments sont tres appréciés des jeunes puisque ca leur permet d’apprendre sur
différents sujets qui les concernent et aussi de s’exprimer sur ce qu’ils vivent dans
leur famille, leur entourage et a I’école. Plusieurs ont vécu difficilement la pandémie et

ils nous en faisaient part durant les discussions.
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IMDLICATION DA NS LE MILIEU
FT RDEFPRESENTATION

L’implication dans le milieu permet d’étre mieux informé des changements qui
pourraient avoir une incidence sur I'organisme afin d’étre soutenu lors de
certaines revendications. Elle permet également d’étre reconnu pour le travail
que nous faisons afin d’améliorer la qualité de vie des personnes que nous

desservons.

Voici les principales activités d’implication auxquelles le Parrainage civique
Champlain a participé (virtuellement dans la majorité des cas):

e Table des personnes handicapées;
e Table Jeunesse Saint-Hubert;

e TROC-M (Table Régionale des Organismes Communautaires et bénévoles
de la Montérégie);

e  Formation camp de jour;
e  CAduRQPC(Regroupement Québécois du Parrainage Civique);

e Formation RQPC : Table des intervenants, des directeurs et des
responsables des communications;

e RQPC: Rencontres du jeudi midi avec tous les Parrainages;

e Rencontre développement social de Saint-Hubert.

<( ’)( g\/// .)) (( ,\\\1\.\)\@ ‘ ))
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DPEMELCIEMENTS

Nous tenons a remercier tous nos partenaires et donateurs qui nous ont
permis de réaliser notre mission et nos projets.

e Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-
Centre

e Santé publique Montérégie-Centre, projet jeunesse
e Ville de Longueuil, arrondissement Saint-Hubert
e Emplois d’été Canada

e  Madame Sherry Romanado, députée fédérale de Longueuil-Charles-
Lemoyne

e  Monsieur Lionel Carmant, député provincial de Taillon et ministre
délégué a la Santé et aux Services Sociaux

e  Monsieur lan Lafreniere, député provincial de Vachon
e Madame Nicole Ménard, députée provinciale de Laporte
e LeCentre d’action bénévole de la Rive-Sud

e LaDistillerie no. 4 a Longueuil

Mot de remerciement de parents du camp de jour:

«Aujourd’hui, nous avons le gout de vous rendre hommage chére équipe du
Parrainage civique Champlain qui faites un travail des plus extraordinaires.
Chaque matin, nous vous laissons ce que nous avons de plus précieux, nos
enfants. Merci de mettre de la couleur dans la vie de nos enfants et de leur
donner de beaux souvenirs. Merci de votre patience et dévouement. Merci
de faire briller nos enfants, de les aimer et de les respecter.»
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